
2016年西安市人才服务中心编外用工招聘岗位需求表
	岗位名称
	人数
	任职条件

	柜台服务岗
	15
	全日制统招专科（含高职）及以上学历，专业不限，了解人事代理、社会保险等相关知识，具有良好的统计分析和计算机操作能力，熟练使用各种办公软件，具有良好的团队协作能力和较强的责任心。

	综合服务岗
	13
	全日制统招专科（含高职）及以上学历，专业不限，熟悉公共就业服务等相关知识，具有良好的统计分析和计算机操作能力，熟练使用各种办公软件。有相关工作经验者优先。

	文秘岗
	1
	国民教育序列本科及以上学历，汉语言文学相关专业，对人才公共服务相关业务、政策有一定了解，具备一定电脑文字处理能力，文字功底扎实，责任心强。

	美工设计岗
	1
	国民教育序列本科及以上学历，美术、设计、广告等相关专业，熟练使用photoshop、coreldraw等相关软件，较强的创新能力，独立快速完成高品质设计，能把设计风格和功能特色进行有效的结合，有高度的责任心和专业知识。

	信息设备维护岗
	1
	国民教育序列本科及以上学历，电子信息类相关专业，精通计算机硬件系统、网络系统，具有较强的分析问题和解决问题的能力，以及较强的动手能力。


