云南新立有色金属有限公司定向大学生村官招聘工作公告

云南新立有色金属有限公司（以下简称为公司）成立于1999年7月，前身为昆明冶炼厂，公司系云南冶金集团控股国有合资企业，注册资金14.7亿元，员工2000余人。"十一五"期间，公司以引进高端人才，国外技术为突破口，以构建资源节约型，环境友好型企业为目标，高标准、高起点开发钛产业，走新型工业化道路，全力打造中国重要的钛工业基地，实现公司的跨越式发展。目前，公司钛产业开发主要由8万吨/年高钛渣项目，6万吨/年氯化法钛白项目，1万吨/年海绵钛项目，1万吨/年钛材加工项目，25万吨/年精选厂及配套钛矿资源整合构成，项目总投资60亿元，主要产品为高钛渣、钛白粉、海绵钛、钛合金等，项目地点分别为云南省楚雄州武定县（距昆明78公里），禄丰县勤丰（距昆明65公里）和昆明市五华区厂口。
为积极响应中央和省委号召，充实企业人才，公司决定面向全省大学生村官开展定向招聘工作，现将有关事项公告如下。

一、招聘对象
云南省2008年、2009年全省统一选聘且截至2011年6月30日在职在岗，年度考核称职以上等次的大学生村官（不包括已选拔进入乡镇党政班子的大学生村官）。 

二、招聘人数

全省定向招聘10人
三、招聘专业

冶金、化工、机械、中文新闻、市场营销、计算机　
四、用工形式、待遇、工作地点
招聘录用人员，一律按正式员工合同用工管理；统一办理五险一金（养老、医疗、工伤、生育、失业保险、住房公积金）；
工作地点为楚雄州武定县（距昆明78公里），禄丰县勤丰（距昆明65公里）和昆明市五华区厂口，须服从统一安排。
五、招聘条件

1、年度考核为称职以上等次；

2、具有参加钛产业建设和生产强烈意愿，志愿长期服务公司；
3、全日制大学专科及以上学历并取得相应学位；
4、身体健康、年龄在30周岁以下；
5、共产党员、担任村“两委”负责人、年度考核连续两年以上优秀、被评为县级及以上优秀的，同等条件下优先录用。
六、招聘流程

1、2011年7月中旬招聘信息发布
2、报名：请报名人员到所在乡镇进行报名登记，并由县（市、区）委组织部进行资格审查，审查通过后由州市委组织部汇总后统一发送到公司，填写《云南新立有色金属有限公司面向大学生村干部定向招聘报名表》，邮箱xlrlzy8181943@163.com，报名表张贴本人近期1寸免冠彩色证件照。
报名截止时间：2011年7月18日
联系电话：0871-8181943   0878-4837310

联 系 人：李文忠 15974822833 

3、资格审查
4、面试：时间、地点将电话另行通知；携带本人身份证和学历、学位证明原件、复印件，县（市、区）委组织部出具的工作鉴定证明等材料
5、体检：指定医院体检
6、录用：拟于2011年8月中下旬发放录用通知
7、报到和入职培训：于录用通知规定的时限内报到，并参加公司统一组织的入职培训后，与公司签订劳动合同（人事档案等相关材料须完整齐全），分配至公司各厂、部门。
附：云南新立有色金属有限公司面向大学生村官定向招聘报名表
附件1

云南新立有色金属有限公司面向大学生村官定向招聘报名表
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本人保证以上信息真实，一切后果自负。   本人签字：         填表日期：

