北京政法职业学院2012年招聘计划表
	       序
号
	岗位名称
	数量
	所学
专业
	学历
学位
	年龄
范围
	岗位要求
	毕业生或
行业人员
	备注

	1
	实训室管理岗位
	2
	计算机

相关专业
	硕士及以上
	35岁以下
	熟练掌握计算机软硬件使用和网络系统维护、维修。
	有相关工作经验者优先
	北京户籍

	2
	教务、培训
管理岗位
	3
	计算机、

英语相关专业
	硕士及以上
	35岁以下
	熟练掌握计算机软硬件使用和网络系统维护、维修或从事过
学生教育管理工作.
	有相关工作经验者优先
	北京户籍

	3
	培训项目管理岗位
	1
	不限
	本科及以上
	45岁以下
	长期从事培训管理工作，有丰富的项目管理经验，培训项目资源丰富，业务拓展能力强。
	行业人员
	北京户籍

	4
	学生管理岗位
	3
	法学、教育管理、中文
	硕士及以上
	35岁以下
	有较强的文字写作能力、学生管理能力及活动组织能力。 
	有相关工作经验者优先
	北京户籍

	5
	辅导员岗位
	3
	法学、
教育管理
	本科
	35岁以下
	身体健康，能承担经常性的夜班值班，以及处理临时或突发事件的加班任务。
	有相关工作经验和军队、警察工作培训经历者优先
	北京户籍

	6
	会计岗位
	1
	会计专业
	本科及以上
	35岁以下
	有会计从业资格证书，熟悉财务管理相关工作，有五年以上岗位工作经验。
	有中级以上会计证书者优先
	北京户籍

	7
	工程管理岗

（基本建设
工程管理）
	1
	法律、计算机相关
	本科
	35岁以下
	1、熟悉基本建设程序及相关规定；熟悉基建工程技术资料分类、规范管理。

2、熟悉基本建设前期各项手续办理单位；熟悉办理手续流程。

3、有较强的工作协调能力、文字写作能力。

4、熟练操作计算机及相关工程管理软件、办公软件等
	有相关工作经验者优先
	北京户籍

	8
	工程技术岗
	1
	电气工程与自动化
	本科
	1、 35岁以下
	2、 电气工程与自动化或相关
专业毕业。
3、 熟悉强电、弱电、自动化、
工程预算等。

4、 熟练掌握电气工程与自动

化专业施工技术规范及施工技术要求。

4、熟练运用CAD等建筑相关软件。
	有相关工作经验者优先
	北京户籍

	9
	工程技术岗
	1
	暖通工程
	本科
	35岁以下
	1、 暖通工程或相关专业毕业。
2、 专业特长：通风、空调、工
程预算。
3、熟练掌握暖通工程专业施工技术规范及施工技术要求。
4、熟练运用CAD等建筑相关软件。
	有相关工作经验者优先
	北京户籍

	10
	政法信息资源

管理岗
	1
	法学、

档案学
	本科
	35岁以下
	中共党员，政法系统五年以上工作经历，熟悉政法系统组织管理架构，有较强的沟通协调能力。
	有相关工作经验者优先
	北京户籍

	合  计
	17
	


